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BIRIMIN GECMISI TARIHCESI

Fakiiltemiz 19.04.2012 Tarihli Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda alinan kararla Siirt
Universitesi biinyesinde kurulmus olup, sdz konusu karar 05.07.2012 Tarihli ve 2012/3449 Sayih
Kararname ile Resmi Gazete’ de yayinlanmistir. Fakiiltemiz 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda iktisat
ve isletme, 2016-2017 Egitim- Ogretim yilinda Maliye, 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda Siyaset
Bilimi ve Kamu Yénetimi, 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda ise Sosyal Hizmet bélimlerinde egitim
faaliyetlerine baslamis olup sonraki donemlerde de Ekonomi ve Finans (Economics and Finance),
Yonetim Bilisim Sistemleri ve Adalet Yonetimi bolimlerinin agilmasi ile Calisma Ekonomisi ve Endistri
iliskileri, Ekonometri, Uluslararasi iliskiler, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik béliimlerine de dgrenci alimi
planlanmaktadir.

Bilgi ve enformasyon toplumunda klasik Gretim faktorlerinin yerini bilgi, yenilikgilik,
yaraticihk, girisimcilik, teknoloji, beseri sermaye, fikri ve sinai mulkiyet haklari gibi kavramlar almistir.
Kiresellesme olgusuyla birlikte bilgi, glinimizin en 6nemli Uretim ve rekabet faktorl haline
gelmistir. Bilgide dnde olmak dijital toplumda rekabet avantajini da beraberinde getirecektir. Bilginin
bir yenilik olarak topluma kazandirilmasi sirecinde Universiteler énemli rol oynamaktadir. Siirt
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi bu siirecte aktif bir sekilde yer alacaktir.

Fakiiltemiz; sektorel talepleri dikkate alan, nitelikli isglicu yetistiren, bdlgenin ekonomik
sorunlari ve ¢ézlimleri konusunda proje Ureten, bulundugu ilin ve bolgenin pozitif degisimlerine uyum
saglayan bir yetkinlige sahiptir. Faklltemiz bu cercevede, yoresel (rlnlerimiz ve degerlerimizin
tanitimima katki saglayarak marka degerini artirmak suretiyle pazarlanmasinda énemli islevi yerine
getirecektir.

Ogrencilerimize her tirli kiltirel ve sosyal ortamda nitelikli bir egitim sunulmasi ve
entelektliel merak, yenilikgi, girisimci, kisisel gelisim, sosyal farkindalik ve sorunlarla bas edebilme
yeteneklerinin kazandirilmasi icin calismalar yapmaktayiz.



BIRIMIN MISYONU

Evrensel degerler 1siginda bilgi, birikim ve becerileri ile bolgedeki ekonomik, sosyal ve kiiltirel
gelismelere katki saglayarak etik degerlere duyarli, paylasimci, sorgulayan, yenilikci, arastirmaci ve
mesleki agidan yetkin lider bireyler yetistirmek.

BIRIMIN VIZYONU

Diinya ile bitinlesme siirecinde, disiplinler arasi bilimsel ve akademik faaliyetleri, projeleri ve
calismalariyla; bolgede, lilkede ve diinyada sosyal, ekonomik ve siyasal gelismelere katki saglayacak
lider bir fakilte olmaktir.

BIRIME AiT TESKILAT SEMASI

FAKULTE KURULU DEKAN FAKULTE YONETIM
KURULU
DEKAN DEKAN FAKULTE
YARDIMCISI | YARDIMCISI SEKRETERI
YAZI
ISLERI
OGRENCI
ISLERI
IKTISAT ISLETME MALIYE SIYASET SOSYAL
BOLUMU BOLUMU BOLUMU BILIMI VE HiZMET MALL
KAMTII ROTTIMIT ISLER




BiRiM PERSONELLERI

Profesor Doktor

UZUNALI

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Vekili, Maliye
Boliimii Boliim Baskani: Maliye Béliimii Ogretim Uyesi,

Gorevlisi

2  |Profesor Doktor |Arzdar KIRACI Iktisat Boliimii Ogretim Uyesi, Iktisat Boliimii Baskani

3  [Dogent Doktor [Burak CAMURDAN isletme Boliimii Ogretim Uyesi

4  Dogent Doktor |Burcak POLAT iktisat Boliimii Ogretim Uyesi

5  |Dogent Doktor |[Irfan ERTEKIN Isletme Boliimii Ogretim Uyesi, Isletme Boliimii Baskani

6 |Dogent Doktor Mehmet DAG Maliye Béliimii Ogretim Uyesi, Déner Sermaye Isletme
Miidiirliigii- Isletme Miidiirii

7 Dogent Doktor [Tunay ASLAN Maliye Boliimii Ogretim Uyesi

8  Doktor Ogretim |Adem ACAR iktisat Boliimii Ogretim Uyesi, Kalite Komisyonu-

Uyesi Koordinator, Egitim Fakiiltesi- Bolim Bagkan

'Yardimeisi

9  |Doktor Ogretim |Arif GULLER iktisat Boliimii Ogretim Uyesi, Iktisadi ve Idari Bilimler
Uyesi Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

10 Doktor Ogretim Birgiil UYAN Isletme Boliimii Ogretim Uyesi
Uyesi

11 |Doktor Ogretim [Ibrahim Halil (GUZEL Siyaset Bilimi Ve Kamu Y6netimi Béliimii Ogretim
Uyesi Uyesi

12 Doktor Ogretim [Mahir OZHAN Siyaset Bilimi Ve Kamu Yo6netimi Boliimii Ogretim

Uyesi Uyesi, Siyaset Bilimi Ve Kamu Yénetimi Boliimii
Baskani, Basin Ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii- Miidiir

13 |Doktor Ogretim Mesut SOYALIN Sosyal Hizmet Boliimii Ogretim Uyesi,

Uyesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Yardimcist,
[Uzaktan Egitim Aragtirma Ve Uygulama Merkezi-
|Arastirma Merkezi Miidiir Yardimcisi

14 |Doktor Ogretim Musa CAKIR Isletme Boliimii Ogretim Uyesi
Uyesi
15 Doktor Ogretim [Nimet TEGIN Sosyal Hizmet Béliimii Ogretim Uyesi
Uyesi
16 |Doktor Ogretim [Rukiye SAMCI Isletme Boliimii Ogretim Uyesi
Uyesi KARADENIZ
17 Doktor Ogretim [Semih AKTUG iktisat Boliimii Ogretim Uyesi
Uyesi Serkant
18 |Doktor Ogretim Yusuf ASLAN Siyaset Bilimi Ve Kamu Yo6netimi Boliimii Ogretim
Uyesi Uyesi
19 |Doktor Ogretim |[Zehra SEVIM Sosyal Hizmet Boliimii Baskani, Sosyal Hizmet Boliimii
Uyesi ADIGUZEL Ogretim Uyesi, Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi- Arastirma Merkezi Miidiirii
20 |Arastirma Bilal TAN Sosyal Hizmet Boliimii Aragtirma Gorevlisi
Gorevlisi
21 |Arastirma Ertugrul YILDIZ Isletme Boliimii Arastirma Gérevlisi




22 |Arastirma Fettah KAYRA Isletme Boliimii Arastirma Gérevlisi
Gorevlisi Doktor
23 |Arastirma Gizem SIMSEK ACAR [iktisat Boliimii Arastirma Gorevlisi
Gorevlisi Doktor
24 |Arastirma Ismail SULEYMANOGL [iktisat Bolimii Arastirma Gorevlisi
Gorevlisi U
25 |Arastirma Muhyettin ~ [ERDEMLI Iktisat Boliimii Aragtirma Gorevlisi
Gorevlisi Doktor
26 |Arastirma Serdar DUMLUPINAR |Maliye Boliimii Arastirma Gorevlisi
Gorevlisi Doktor
27 |Arastirma Tuba OZALP Siyaset Bilimi Ve Kamu Y 6netimi Boliimii Aragtirma
Gorevlisi Gorevlisi
28 |Arastirma 'Yunus BAYDAS Isletme Boliimii Arastirma Gorevlisi
Gorevlisi Doktor
29 |Arastirma Fettah GOKBULUT Maliye Boliimii Arastirma Gorevlisi- 35. Madde ile
Gorevlisi Doktora Yapiyor
30 |Arastirma Mine GUNDOGDU Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Bolimii
Gorevlisi Arastirma Gérevlisi- 35.Madde Ile Doktora Yapiyor
31 |Arastirma Muhammet |[ELCIN [ktisat Boliimii Arastirma Gorevlisi- 35. Madde ile
Gorevlisi Fatih Doktora Yapiyor
32 [Fakiilte Sekreteri [Vefaaddin ~ [ERDEMCI iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi-Fakiilte Sekreteri
33 [Tekniker Nejdet TiIGU Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi- Ogrenci Isleri
34 [Bilgisayar Mehmet Fatih| SEVEN Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi- Mutemet
[sletmeni
35 Bilgisayar Miislim KINES Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi- Yazi Isleri
Isletmeni
36 Memur Muhammed BAYKARA Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi-Dekan Sekreteri
37 [Siirekli Isci \Abdurrezzak KARSAK iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi- Siirekli Isci
38 |Siirekli Isci 'Yunus Emre [CEKEN iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi- Siirekli Isci

BIRIMIN KURUMDAKI GOREVI

Siirt Universitesi (ist ydnetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak fakiltenin

misyonu ve vizyonu dogrultusunda fakilte blinyesinde yer alan Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi,

isletme, Maliye, iktisat ve Sosyal Hizmet bolimleriyle egitim ve 6gretimi gerceklestirmekle gérevlidir.

Fakiltemiz dlkenin ve bolgenin yonetici ve nitelikli personel ihtiyacini karsilamayi kendisine gorev

edinmistir.




BIRIME AIT RESIMLER (En az 4 Fotograf)







BIRIMINIZCE SENE iCINDE YAPILAN FAALIYETLER

(Toplanti Egitim Seminer Calismalar)

Etkinligin Ad1 Tarihi Yapilis Yeri Sonuglar

1.IIBF Maliye Béliimii Akademik 26/05/20211 Cevrimigi Akademik Etkinlik ve

Etkinligi Bilgi Paylagimi

2.1IBF Maliye Boliimii Akademik | 23/12/2021 Cevrimigi Akademik Etkinlik ve

Etkinligi Bilgi Paylasimi

Isletme Boliimii Giiz Seminerleri 02/11/2021-28/12/2021 Cevrimigi Akademik Etkinlik ve
Bilgi Paylasimi

BIRIMINIZE AIT GZFT ANALIZLERI

Birim ADI

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Sira No Giicli Yon Zayif Yon
Yoneticilerin ve idari personelin nitelikli | O5YS'de iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerine clan ilgi
1 olmasi ve tercihin azalmasi
Ogrenci odakl ¢alisiimasi Halihazirda fiziksel olanaklarin yetersizligi (Bina, oda,
2 vb)
Ogretim elemani kadrosunun genc Butge desteginin sinirh olmasi
3 olmasi
Ogrencilere etkin danismanlik hizmetinin Ogrenci istihdam imk&nlaninin azhig
4 verilmesi
Ozverili persenelin bulunmasi Uluslararasi indekslerce taranan dergilerde yayimlanan
5 bilimsel makale oraninin diisitk olmasi
Ogretim elemani-6grenci iletisiminin sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin ve fiziki mekanlarin
6 yuksek olmasi bulunmamasi
Ogretim elemani-6grenci iletisiminin Cevrenin yeni akademik personeli ve ogrencileri
7 ylksek olmasi cezbedecek imkanlardan yoksun olmasi




Sira NO

Birim Adi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Firsatlar

Tehditler

Bolgede artan huzur ve bans ortami

Kamu kurumlarimin mezunlara yonelik cok az kadro
acmalan

Bdlgede bulunan ozel ve kamu sektori

kurumlarimin isbirligine hazir olmasi

Kamu tniversitelerinde mali dzerkligini heniiz
saglanamamis olmasi

Fakiltemizin Siirt gibi cok dnemli bir kiiltir ve

medeniyet merkezinde bulunmasi

Kisith bitge olanaklan

Ulusal ve uluslararasi kaynaklardan proje alma
olanaklarinin artmasi

Ogrenci niteliklerinin ve yabanci dil bilgilerinin
yetersiz olmasi

Ogrenci ve dgretim liyesi degisim anlasma
olanaklarinin artmasi

Alinacak 6grenci sayisi konusunda fakilte
imkanlarinin g6z 6niinde bulundurulmamasi

Arastirma ihtiyacinin artmasi

Sinav ile gelen 6grencilerin hazir bulunusglugunun
yeterli bulunmamasi

Kamu ve sanayi kuruluslarnindaki gereksinmelerin
¢cozimine yonelik bilimsel taleplerin artmasi

Yabanci uyruklu égrencilerin Tiirkce yeterliliklerinin
gereken diazeyde olmamasi




BIRIM PAYDAS ANALIZi

Ea Pavdas Adi Temel Stratejik Paydag Paydag
Lt Paydas Paydas Sebebi Beklentisi
Temel e
. irlikte
1 Ogrenciler E E Hizmet | Mesleki egitim [ Yiksek | Yoksek
Calis
Alim
Egitim/idari
Egitim/ | faaliyetlerin
idari | gerceklestirilm Birlikte
2 Akademik personel = = ) £ g ) : | Yiksek | Yiksek
Hizmet | esiicin gerekli Calis
Sunumunu | imkanlarin
saglanmasi
Egitim idari
Hizmeti | faaliyetlerin
Sunumund | gerceklestirilm B
: irlikte
3 Idari personel = = a Gerekli | esiicin gerekli| Yiksek | Yiksek cal
ali
Olan olan g
idari imkanlarin
islemler | saglanmasi
Sosyal
k"lt"vl Sosyal kiiltirel B
. dltiirel ve irlikte
4 Ogrenci aileleri = = . ve sportif Orta orta
sportif ) Calig
) faaliyetler
faaliyetler
Birlikte
5 Merkez Kitliphane & & Hizmet Yiiksek | Yiksek cal
alis
. gitim
Dislliskiler (Erasmus h.Eg etini Birlikt
izmetini irlikte
B Mevlana ve Farabi) = = Hizmet . Yiksek | Viksek
Ofisi gelistirmede Galis
isi
olumlu katki
. izleve
7 Bilgi Islem merkezi & & Hizmet Hizmet Diisiik Diisiik )
Gozet
Arastirma ve Egitim
; Uygulama . . Temel hizmetini " Yitksek Birlikte
orta i
Merkezleri ortak | gerceklestirme Calis
de olumlu katki




BiRiM RISK ANALIZI

IKTISADI IDARI BILIMLER FAKULTESI
RISK ANALIZI

A
Risk Giderici Mevcut Faaliyet Tgili Belge/Dokiman Etki Olasiik  Risk [ Karar Risk Giderme Yontemi Sorumlu Kaynak hnliice]
Derecesi degerlendirilecek?

Odretim Giyesinin derslere mazeretsiz Yillk izin

girmemesi nedeniyle ders Tzinlerin kontrolii Sadlk fzni 3 1 3 ONEMSIZ | Kabullenme

yaplamamasi Garevlendirmeler

Periyodik Bakim Takip
Egitim hizmetlerinde kullanian Teghmatlann_ b_akjmlanmn ve ) Listeleri 3 1 3 ONEMSZ | Kabulenme
techizatin arzalinmasi veya galnmasi kontrollerinin yapimasi Kalibrasyona tabi
chaztar lstesi

Hatal veya geckmel not girigi
nedeniyle nihai ders - - 4 1 4 ORTA Kabullenme
dederlendirmesinin hatah yapimas

Egitim hizmetinde kulznian

bilgisayarlarda yasanan aksaklklar ’ Kisisel bilgisayar bakim = .
nedeniyle editim hizmetinin Bigisayarira bakim yapimes ve kulnim kiavuzu 3 1 3 ONEMSIZ | Kabulenme
sunulamzmasi

Tlgili personelin resmi “insan
Resmi yazigmalarda yapian hatalar {ist amirin kantrol EBYS 4 ] 8 ANEMLE azatta yazgmalarda uyulacak B|[\m Idari Giici, Reddedilen yazfar
nedeniyle zaman kaybi usul ve esaslar hakkinda | Yéneticisi X Saylsl

L Teknoloji
bilgilendiriimasi
Beyan ile otomasyon
Ek ders bilgilerinin yanls girlmesi sistemindeki bilgilerin Ek ders beyanlan 3 1 3 ONEMSIZ | Kabullenme
kargllagtinimasi
Idari personelin gérev yeri dedisikii 5 ; Hevaut persanel Persanz| ‘Tnsan
A .. - - 4 2 8 ONEMLI Azaltma  |ayrimadan dnce kame Daire 2% |'Garevlendirme yazis

nedeniyle birim fazliyetlerinin aksamasi Glch

personel temin edimesi | Bagkanlgi

BiRiM PERSONELI iLE iLGILI BILGILER

‘ Personelin Egitim Durumu

ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayisi - 1 - 4 33
Yiizde - 2.78 - 11.11 86.11

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil | 4-6yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 yil Gizeri
Kisi Saysi 5 6 12 4 2 9

Yiizde 13.15 15.78 31.57 10.54 5.27 23.69




YAYINLARA DAIR BILGILER

2021 g
Sira no Unvan Ad Soyad SCl SCl SSCL | AHCL =
Expanded >
<
1
2
3
4
5
6
7
8
Diger Yayinlanan Makale Sayilari (2021 Yih)
Uluslar Ulusla Ulusal Ulusal
arasl rarasi Hakemli Hakemsiz
Hakemli Hake Dergiler Dergiler
Dergi msiz
Dergil
er
SiraNo | Unvan Adi Soyadi TOPLAM
1 Prof.Dr. Emine UZUNALI 2 (1 ESCI) - - - 2
2 Prof. Dr. Arzdar Kiraci 1 1
3 Dog. Dr. Burgak Polat 1 1
4 Dog.Dr. Mehmet DAG 7 (1 ESCI) - 2 Ulakbim - 9
5 Dog.Dr. Tunay ASLAN 1(Scopus) - 2 Ulakbim - 3
6 Dr. Ogr. Uyesi | Semih S. AKTUG 2 2
7 Dr. Ogr. Uyesi | Zehra SEVIM ADIGUZEL 1 1
8 Dr. Ogr. Uyesi | Mesut SOYALIN 2 2
9 Ars.Gor.Dr. Yunus BAYDAS 1 1
Toplam 15 7 22




YAYIMLANAN BILDIRi SAYILARI 2021 Y|||

1 Dog.Dr. irfan ERTEKIN 1
2 Dog.Dr. Mehmet DAG - 1 - - 1
3 Dr. Ogr. Uyesi | Zehra SEVIM ADIGUZEL 1 1
4 Dr. Ogr. Uyesi | Mesut SOYALIN 1 1
5 Dr. Ogr. Uyesi | Semih S. AKTUG 2 2
6 Dr.Ogr.Uyesi Musa CAKIR 1 1
7 Ars.Gor.Dr. Fettah KAYRA 3 3
Toplam 9 1 10

. Yayinlanan Kitap Sayilari (2021)

1 Prof. Dr. Emine UZUNALI 6 (4 Kitap Bolumi, 2 Editorlak) - - - 6
2 Dog.Dr. Mehmet DAG 4 (2 Kitap Bolumu, 2 Editorliik) - - - 4
3 Dog.Dr. Tunay ASLAN 4 (2 Kitap Bolimi, 2 Editorlak) - - - 4
4 Dog.Dr. Burak CAMURDAN 5 5
5 Dog.Dr. irfan ERTEKIN 3 3
6 Dog. Dr. Burgak Polat 4 4
7 Dog.Dr. irfan ERTEKIN( Editor) 3 3
8 Dr.Ogr. Uyesi Musa CAKIR 1 1
9 Dr. Ogr. Uyesi | Arif GULLER 1 1
10 | Dr. Ogr. Uyesi | Mesut SOYALIN (Editér) 1 1
11 | Dr. Ogr.Uyesi | Zehra SEVIM 1 1
ADIGUZEL(Editor)

12 | Dr. Ogr. Uyesi | Zehra SEVIM ADIGUZEL 1 1
13 | Dr. Ogr. Uyesi Mesut SOYALIN

14 | Ars.Gor.Dr. Fettah KAYRA

Toplam 36 36




KOORDINATORLUKLER

Universitemiz BAP Birimi Tarafindan 2021 Yilinda Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Turd Proje Adi Ydratici Destek  Toplam Kalan Basglama Bitis Tarihi
Miktari  Harcama Bltge Tarihi

Minferit KAMUSAL MAL Prof.Dr. Emine 2021 2022
(Arastirma)  VE HiZMET UZUNALI
Proje YONETIMINDE
HIBRIT
YONETISIM
MODELININ
ANALIZI:
HASTANE
ISLETMECILIGI 19500
ORNEGI (Siirt
Universitesi Tip
Fakultesi
Hastane
Isletmeciligine
Katki
Olasiliklart)

2021 Yili Proje Sonucunda Yayimlanan Makale Sayilari

Proje Numarasi( Yayin Baghgi  Dergi Adi Dergi Dergi Yayin DOI Numarasi(
Varsa ) Yili ISSN Tura Varsa)
Prof. Dr. 2017-SiUS0s-15 Econometric  Eurasian 2021 ESCI 10.14689/ejer.2020.90.2
Arzdar Analysis of Journal of
Kiraci Effective Educational
Socio- Research
Economic
and
Educational
Variables in

Migration



Yillar itibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayilari

2017 2018 2019 2020 2021
Proje Sayisi 2 1 3 - 1
Tutarn (TL) 6500 4800 10838 - 19500

Erasmus Farabi

FARABI Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilari

Yillar 2017 2018 2019 2020 2021

Gelen Ogrenci
Sayilari

Giden Ogrenci
Sayilar

ERASMUS Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilari

Yillar 2017 2018 2019 2020 2021

Gelen Ogrenci
Sayilari

Giden Ogrenci
Sayilar

i¢c kontrol giivence beyani

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yurutildigini, kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dislince ve Onerilerimin zamaninda Ust
ybneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2021 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Siirt / Ocak 2021)

Prof. Dr. Emine UZUNALI

DEKAN V.



